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Zał. nr 2 do SWZ - Projekt umowy –  

(wspólny dla wszystkich części)  

 

UMOWA nr ...../ZP/2025. 

 

zawarta w dniu ......................... w Gorzowie Wlkp. 

 

pomiędzy: 

Skarbem Państwa Komendą Wojewódzką Policji w Gorzowie Wlkp., z siedzibą w Gorzowie Wlkp. 66-400,        

ul. Kwiatowa 10, NIP: 599-10-07-312, REGON: 210221508, 

zwaną dalej „Zamawiającym”, którego reprezentuje: 

1. ....................................................................................................................................................... 

a: 

....................................................................................,  

z siedzibą  w ..............................................................................,  

NIP: ......................................., REGON: ......................................., KRS/ wpis do ewid.:........................., 

zwanym dalej „Wykonawcą”, którego reprezentuje: 

1. ....................................................................................................................................................... 

 

Umowa jest konsekwencją zamówienia publicznego realizowanego na podstawie przepisów art. 132                                   

w związku z art. 359 pkt 1 ustawy Pzp (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320). 

 

§ 1 

PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzanie badań lekarskich osób zatrzymanych przez jednostki 

Policji woj. lubuskiego na obszarze działania KPP/KP -  ….…………... /zostanie wpisana jednostka/ 

2. Świadczenie przedmiotowych usług będzie odbywało się zgodne z formularzem ofertowym – część nr …..  

3. Świadczenie usług obejmuje:  

1) badanie w siedzibie Wykonawcy osoby zatrzymanej lub doprowadzonej w celu wytrzeźwienia, zakończone 

wydaniem zaświadczenia lekarskiego o: 

a) braku przeciwwskazań medycznych do przebywania tej osoby w pomieszczeniu przeznaczonym dla 

osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzeźwienia, pokoju przejściowym, tymczasowym 

pomieszczeniu przejściowym, policyjnej izbie dziecka, areszcie śledczym, zakładzie karnym, 

schronisku dla nieletnich, zakładzie poprawczym lub okręgowym ośrodku wychowawczym albo,  

b) wystąpieniu przeciwwskazań medycznych do przebywania tej osoby w pomieszczeniu przeznaczonym 

dla osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzeźwienia, pokoju przejściowym, 

tymczasowym pomieszczeniu przejściowym, policyjnej izbie dziecka, areszcie śledczym, zakładzie 

karnym, schronisku dla nieletnich, zakładzie poprawczym lub okręgowym ośrodku wychowawczym 

oraz konieczność skierowania jej do podmiotu leczniczego; 

2) pobranie od osoby zatrzymanej krwi do badania na zawartość alkoholu lub narkotyków (bez badania 

analitycznego), łącznie ze sporządzeniem protokołu pobrania krwi z przeprowadzeniem przez lekarza 

niezbędnej obserwacji i wywiadu; 

3) pobranie od osoby zatrzymanej wydzieliny organizmu w postaci moczu i poddanie próbki badaniu na 

zawartość narkotyków.   

4. Wykonawca zobowiązany jest świadczyć przedmiotowe usługi we wskazanej przez siebie placówce, 

usytuowanej na obszarze działania jednostki Policji, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy, nie dalej jednak niż                  

w odległości do 25 km w linii prostej wg. mapy Google od siedziby tej Komendy/Komisariatu Policji.  

5. Usługi stanowiące przedmiot zamówienia świadczone będą w placówce Wykonawcy, 

zlokalizowanej w ………………………………………………………………… . W uzasadnionych przypadkach,                    

na wniosek Wykonawcy, dopuszcza się wykonanie badania w innym miejscu,  jednak na obszarze działania,                

o którym mowa w ust. 4. 

6. Wykonawca będzie pisemnie informować Zamawiającego o każdej istotnej zmianie dotyczącej wykonywanych 

świadczeń. 

7. W przypadku, gdy wyniknie konieczność przeprowadzenia badania osoby zatrzymanej przez lekarza specjalistę 

lub też wykonania dodatkowych badań diagnostycznych koniecznych do oceny stanu zdrowia pacjenta w celu 

wydania zaświadczenia lekarskiego o braku lub istnieniu przeciwwskazań medycznych do umieszczenia osoby 

badanej w pomieszczeniu dla osób zatrzymanych wykonywane one będą za dodatkową opłatą zgodnie z ceną 

zawartą w obowiązującym cenniku usług medycznych dostępnym na stronie internetowej Wykonawcy bądź                   

w przypadku braku cennika na stronie internetowej Wykonawcy, załączeniu kserokopii strony cennika                         

z przedmiotowym badaniem wraz z daną fakturą. Wykonawca dokona adnotacji w dokumentacji dostarczonej 

Zamawiającemu o konieczności przeprowadzenia dodatkowych czynności, o których mowa wyżej.  

8. Pakiet do pobrania próbek krwi z drukiem protokołu dostarczy każdorazowo przedstawiciel jednostki 

organizacyjnej Policji dokonującej zgłoszenia badania osoby zatrzymanej.  

9. Leczenie osób zatrzymanych nie wchodzi w zakres umowy i odbywa się na zasadach powszechnego 

ubezpieczenia zdrowotnego. 
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10. Udzielenie pomocy medycznej w nagłych przypadkach zagrożenia zdrowia lub życia osobom zatrzymanym 

przez Policję (w tym przebywającym w pomieszczeniach dla osób zatrzymanych), nie jest przedmiotem 

niniejszego zamówienia i odbywa się na zasadach określonych w Ustawie z dnia 08.09.2006r. o Państwowym 

Ratownictwie Medycznym (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 91). 

11. W ramach przedmiotu umowy Wykonawca ma obowiązek w przypadkach koniecznych opatrzenia ran u osoby 

badanej, a także wystawienia recepty na niezbędne leki. 

12. Osobę zatrzymaną poddaje się niezbędnym badaniom lekarskim na podstawie pisemnego wniosku dyżurnego 

jednostki organizacyjnej Policji dokonującej zatrzymania (wzór stanowi załącznik do umowy). 

13. Badanie lekarskie osoby zatrzymanej przeprowadza się niezwłocznie, w miarę możliwości przed innymi 

oczekującymi. 

14. Jeżeli osoba zatrzymana znajduje się w stanie zagrażającym życiu lub zdrowiu, w szczególności jeśli ma 

widoczne obrażenia ciała lub utraciła przytomność, oświadcza że cierpi na schorzenia wymagające stałego lub 

okresowego leczenia, żąda udzielenia jej pierwszej pomocy medycznej i przeprowadzenia niezbędnych badań 

lekarskich lub z posiadanych przez Policję informacji wynika, że osoba ta może być chora na choroby zakaźne 

wniosek dyżurnego jednostki organizacyjnej Policji o którym mowa w ust. 12 może być złożony w formie 

ustnej, a następnie potwierdzony pisemnie. 

15. Przewiezienie osoby zatrzymanej w celu przeprowadzenia badania lekarskiego zapewnia Policja, 

z zastrzeżeniem sytuacji, w której stan zdrowia osoby zatrzymanej wskazuje na potrzebę użycia do jej 

przewiezienia specjalnego środka transportu sanitarnego.  

16. Jeżeli osoba zatrzymana nie wyraża zgody na udzielenie jej pierwszej pomocy medycznej lub przeprowadzenie 

niezbędnego badania lekarskiego albo swoim zachowaniem uniemożliwia wykonanie tych czynności, lekarz 

odnotowuje tę okoliczność w zaświadczeniu. 

17. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zapewnienie wykonania badań będących przedmiotem 

niniejszego zamówienia przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach przewidzianych w obowiązujących w tym 

zakresie przepisach.  

18. Wykonawca zobowiązuje się udzielać usługi i świadczenia medyczne zgodnie z obowiązującymi przepisami: 

a) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799)                     

oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie, 

b) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 13 września 2012 r. w sprawie badań lekarskich osób 

zatrzymanych przez Policję (Dz.U. z 2024 r. poz. 516), 

c) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 4 czerwca 2012r. w sprawie pomieszczeń 

przeznaczonych dla osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzeźwienia, pokoi przejściowych, 

tymczasowych pomieszczeń przejściowych i policyjnych izb dziecka, regulaminu pobytu w tych 

pomieszczeniach, pokojach i izbach oraz sposobu postępowania z zapisami obrazu tych pomieszczeń, pokoi 

i izb (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2672), 

d) Rozporządzenie Ministra Zdrowia i Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dn. 28.12.2018r.                       

w sprawie badań na zawartość alkoholu w organizmie (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 2472), 

e) Ustawa o Policji z dnia 06.04.1990r. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 145 z późn. zm.). 

19. Decyzję o obecności policjanta w trakcie badania lekarskiego osoby zatrzymanej podejmuje lekarz wykonujący 

to badanie. 

20. W ramach umowy z usługi korzystać mogą również funkcjonariusze komórek organizacyjnych Centralnego 

Biura Śledczego Policji KGP, Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestępczości oraz Biura Spraw 

Wewnętrznych Policji KGP posadowionych na obszarze woj. lubuskiego a także, w razie zaistnienia 

konieczności funkcjonariusze pozostałych jednostek policji woj. lubuskiego (KWP/KMP/KP). 

21. Wykonawca oświadcza, że świadczenia medyczne wykonywane przez niego na podstawie umów z innymi 

podmiotami i osobami fizycznymi nie będą miały wpływu na ilość, jakość i terminowość oraz koszt świadczeń 

będących przedmiotem niniejszej umowy. 

22. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby świadczenia były wykonywane bez nieuzasadnionych (zbędnych) 

kosztów, w sposób najbardziej oszczędny i celowy, przy jednoczesnym zapewnieniu świadczeń medycznych na 

poziomie zgodnym z przyjętymi standardami. 

23. Usługi i świadczenia nie mogą wykraczać poza potrzeby określone w zleceniu. Koszty świadczeń, które nie 

spełniają powyższych kryteriów nie będą pokrywane przez Zamawiającego.  

24. Wymagania dotyczące zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane przez Zamawiającego czynności:  

1) Zamawiający określa, że Wykonawca jest zobowiązany zatrudnić na podstawie umowy o pracę co najmniej 

jedną osobę która będzie wykonywać następujące czynności podczas realizacji zamówienia: m.in. laborant, 

pracownik administracyjny, księgowa.   

2) Obowiązek określony w punkcie 1) niniejszego ustępu dotyczy również Podwykonawców. W każdej umowie 

o podwykonawstwo Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć postanowienia zobowiązujące Podwykonawców 

do zatrudnienia na umowę o pracę co najmniej jedną osobę, które wykonują czynności wskazane w 

punkcie 1) niniejszego ustępu.  

3) Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń zatrudnionych pracowników, oświadczeń Wykonawcy i/lub Podwykonawcy                        

o zatrudnieniu pracowników na umowę o pracę, poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii 

umów o pracę zatrudnionych pracowników oraz innych dokumentów w zakresie potwierdzenia 

spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę i dokonywania jego oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. wymogu, 
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c) żądania wykazania osoby zatrudnionej na podstawie umowy o pracę, która wykonuje czynności 

określone w pkt 1, pierwszy wykaz Wykonawca przedłoży w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy,  

a każdą jego aktualizację w przypadku zmian, w terminie 7 dni od daty zaistnienia potrzeby 

aktualizacji, 

d) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4) Wykonawca każdorazowo na wezwanie Zamawiającego jest zobowiązany przedstawić dowody zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w wykazie, o którym mowa w pkt. 3 lit. c) powyżej                    

w terminie wskazanym przez Zamawiającego, lecz nie krótszym niż 7 dni. 

5) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie, o którym mowa w pkt 4 

powyżej, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełniania 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę w trakcie 

realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie zatrudnionych pracowników zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika, 

b) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osoby  

wykonującej czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie to powinno                     

w szczególności zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonuje osoba zatrudniona na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska tej osoby, daty zawarcia umowy o pracę, 

okresu na jaki jest zawarta umowa o pracę, zakresu obowiązków pracownika oraz podpis osoby 

upoważnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię 

umowy o pracę osoby wykonującej w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, 

jeśli został sporządzony). Kopia umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracownika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych, tj. w szczególności bez adresu, nr PESEL pracownika, nr konta 

bankowego; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia 

umowy, okres obowiązywania umowy oraz zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do 

zidentyfikowania;  

6) Zamawiający może żądać przedłożenia jednocześnie wszystkich lub też każdego z osobna dowodów 

określonych w pkt. 5 powyżej. 

7) Brak przedłożenia Zamawiającemu dowodów określonych w pkt. 5 powyżej, w terminie wyznaczonym przez 

Zamawiającego, Zamawiający uzna za brak zatrudnienia na podstawie umowy o pracę. 

8) W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

 

§ 2 

PRZEDSTAWICIELE STRON 

1. Do kontaktów z Wykonawcą upoważnieni są tylko wyznaczeni pracownicy Wydziału Nieruchomości KWP                    

w Gorzowie Wlkp.: 

............................................................tel. ...................................... 

2. Do kontaktów z Zamawiającym upoważnieni są tylko wyznaczeni pracownicy Wykonawcy: 

............................................................tel. ...................................... 

3. Osoby wskazane w ust. 1 i 2 mogą zostać zamienione w trakcie realizacji umowy na inne na podstawie 

informacji pisemnej bez konieczności sporządzania aneksu do umowy. 

 

§ 3 

TERMINY 

1. Okres realizacji zamówienia: 22 miesiące od daty zawarcia umowy. 

2. Wykorzystanie „Wartości brutto umowy” przed terminem obowiązywania umowy skutkuje jej wygaśnięciem.  

 

§ 4 

WYNAGRODZENIE 

1. Wartość brutto umowy ustala się do kwoty ………………………. (słownie: ………………………………………………………. 

…………………………………) na podstawie złożonej oferty Wykonawcy uwzględniającej podatek VAT w stawce 

obowiązującej w chwili powstania obowiązku podatkowego. Wartość brutto umowy stanowi maksymalną  

wysokość wynagrodzenia za świadczenie wszystkich usług objętych przedmiotem umowy niezależnie do ich 

rodzaju. Ilości szacunkowe poszczególnych badań podane w Formularzu ofertowym mają wyłącznie charakter 

poglądowy i nie są wiążące dla Wykonawcy ani Zamawiającego. Do momentu wyczerpania wartości brutto 

umowy Zamawiający może powierzyć Wykonawcy realizację każdej z usługi o której mowa w § 1 ust. 3                     

w dowolnej ilości. Jednocześnie Zamawiający gwarantuje wykonanie umowy w 65 % wartości brutto umowy.    

2. Ustala się jednostkową, ryczałtową stawkę za świadczenie przedmiotowych usług zgodnie z ofertą Wykonawcy, 

w następujący sposób: 



ZP – 3/2025 „Przeprowadzanie badań lekarskich osób zatrzymanych przez jednostki Policji  woj. lubuskiego”. 

 

  Strona 4 z 9  

1) badanie w placówce Wykonawcy osoby zatrzymanej lub doprowadzonej w celu wytrzeźwienia, zakończone 

wydaniem zaświadczenia lekarskiego o: braku przeciwwskazań medycznych do przebywania tej osoby                

w pomieszczeniu przeznaczonym dla osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzeźwienia, 

pokoju przejściowym, tymczasowym pomieszczeniu przejściowym, policyjnej izbie dziecka, areszcie 

śledczym, zakładzie karnym, schronisku dla nieletnich, zakładzie poprawczym lub okręgowym ośrodku 

wychowawczym albo, wystąpieniu przeciwwskazań medycznych do przebywania tej osoby                          

w pomieszczeniu przeznaczonym dla osób zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzeźwienia, 

pokoju przejściowym, tymczasowym pomieszczeniu przejściowym, policyjnej izbie dziecka, areszcie 

śledczym, zakładzie karnym, schronisku dla nieletnich, zakładzie poprawczym lub okręgowym ośrodku 

wychowawczym oraz konieczność skierowania jej do podmiotu leczniczego, w cenie jednostkowej brutto 

……………… PLN wraz z podatkiem VAT, wg stawki ……………… 

2) pobranie od osoby zatrzymanej krwi do badania na zawartość alkoholu lub narkotyków (bez badania 

analitycznego), łącznie ze sporządzeniem protokołu pobrania krwi z przeprowadzeniem przez lekarza 

niezbędnej obserwacji i wywiadu, w cenie jednostkowej brutto ……………… PLN wraz z podatkiem VAT,                        

wg stawki ……………… 

3) pobranie od osoby zatrzymanej wydzieliny organizmu w postaci moczu i poddanie próbki badaniu na 

zawartość narkotyków, w cenie jednostkowej brutto ……………… PLN wraz z podatkiem VAT, wg stawki 

……………… 

3. Ceny jednostkowe podane w ofercie przez Wykonawcę są cenami stałymi przez cały okres obowiązywania 

umowy i nie mogą być zmienione na wyższe w trakcie obowiązywania niniejszej umowy (z zastrzeżeniem 

sytuacji przewidzianej w § 8 umowy). 

 

§ 5 

PŁATNOŚCI 

1. Należność za wykonaną usługę będzie regulowana w rozliczeniu miesięcznym (po zakończeniu miesiąca 

kalendarzowego) na podstawie wystawionych przez Wykonawcę faktur VAT/rachunków. 

2. Opłacenia należności wynikających z faktury VAT/rachunku Zamawiający dokona przelewem w terminie 

……………………………) od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej i zgodnej z umową faktury VAT/rachunku 

wraz z Wykazem osób przywiezionych przez Policję do badania za dany miesiąc (wzór stanowi załącznik do 

umowy) lub kserokopii zleceń do Zamawiającego (tj. do odpowiedniej dla danego obszaru działania Komendy 

Miejskiej/Powiatowej/Komisariatu). Dostarczenie wymienionego dokumentu jest podstawą do zapłaty 

należności za świadczenie usług będących przedmiotem niniejszej umowy. Zamawiający dopuszcza 

dostarczanie faktur drogą elektroniczną (poczta elektroniczna) na adresy uzgodnione przez Strony po 

podpisaniu umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest wystawić fakturę VAT/ rachunek na Komendę Wojewódzką Policji w Gorzowie 

Wlkp., ul. Kwiatowa 10, 66-400 Gorzów Wlkp., NIP: 599-100-73-12 oraz dostarczyć do właściwej jednostki 

policji bądź też innej, właściwej jednostki Policji realizującej usługę (tj. do odpowiedniej dla danego obszaru 

działania Komendy Miejskiej/Powiatowej/Komisariatu) w ciągu 14 dni kalendarzowych po zakończeniu miesiąca 

kalendarzowego celem potwierdzenia wykonania usługi. 

4. Za termin zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego, jeżeli obciążenie rachunku 

nastąpiło przed upływem zapłaty. Dokonana wpłata w razie opóźnienia zostanie zaliczona zgodnie                             

ze wskazaniami Zamawiającego. 

5. W uzasadnionych przypadkach Wykonawca na wniosek Zamawiającego dopuszcza możliwość prolongaty 

terminu zapłaty, o którym mowa w ust. 2. Prolongata jest równoznaczna z odstąpieniem od naliczania i zapłaty 

odsetek ustawowych za okres odroczenia płatności. Prolongata nie może naruszać zapisów ustawy z dnia                         

8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1790 z późn. zm.). 

6. Strony wyłączają możliwość zbycia na rzecz osób trzecich wierzytelności powstałych w wyniku realizacji 

niniejszej umowy.  

7. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktury VAT bez podpisu Zamawiającego. 

8. Wykonawca oświadcza, że podany w fakturze numer rachunku rozliczeniowego wskazany w fakturze, jest taki 

sam jak w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku 

od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 z późn. zm.) tzw. „biała lista”. 

9. Zamawiający spełni świadczenie pieniężne tylko na rachunek bankowy Wykonawcy widniejący na białej liście. 

Jeśli na białej liście nie ma żadnego rachunku bankowego kontrahenta, Zamawiający wstrzyma zapłatę do 

czasu jego pojawienia się rachunku bankowego Wykonawcy w wykazie. Powyższe wstrzymanie nie stanowi 

opóźnienia zapłaty i nie uprawnia Wykonawcy do żądania zapłaty żadnych odsetek za opóźnienie.  

10. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany w fakturze, która będzie wystawiona                

w jego imieniu, jest rachunkiem, dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - 

Prawo Bankowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1646 z późn. zm.) prowadzony jest rachunek VAT.   

11. Jeśli numer rachunku rozliczeniowego wskazany przez Wykonawcę, o którym mowa w ust. 10,  

jest rachunkiem, dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe  

(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1646 z późn. zm.) prowadzony jest rachunek VAT to: 

a) Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za fakturę z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności w terminie 

określonym w Umowie, 
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b) podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, 

realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. 

Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające 

poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane 

stawką 0% lub jeżeli wynika to z innych przepisów prawa. 

 

§ 6 

PODWYKONAWCY 

1. Udział Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu zamówienia obejmuje całość przedmiotu niniejszego zamówienia,  

z zastrzeżeniem ust. 2 niniejszego paragrafu. 

2. Strony ustalają, że zgodnie z treścią oferty Wykonawcy, Wykonawca zleci podwykonawcom wykonanie 

następującej części (zakresu) przedmiotu zamówienia: ...................................................... 

3. Wykonawca odpowiedzialny jest jak za własne działanie lub zaniechanie za działania i zaniechania osób, 

z których pomocą zobowiązanie wykonuje, jak również osób, którym wykonanie zobowiązania powierza. 

4. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu na jego wezwanie potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię 

umowy o podwykonawstwo.  

5. Przez umowę o podwykonawstwo należy rozumieć umowę w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której 

przedmiotem są usługi stanowiące część zamówienia, zawartą między Wykonawcą a innym podmiotem 

(Podwykonawcą).  

6. Zapisy powyższych ustępów stosuje się także w przypadku zawierania umów przez Podwykonawców z dalszymi 

podwykonawcami. 

7. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, 

w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla 

niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej 

między zamawiającym a wykonawcą. 

 

§ 7 

WYPOWIEDZENIE UMOWY 

1. Każdej ze stron przysługuje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy przed terminem, o którym mowa w § 3 

ust. 1 umowy, z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia.  

2. Wypowiedzenie, o którym mowa w ust. 1 może nastąpić w przypadku, gdy zachodzi co najmniej jedna  

z następujących okoliczności, uznanych przez Strony za ważną przyczynę wypowiedzenia: 

1) Wykonawca może wypowiedzieć umowę w przypadku:  

a) nadzwyczajnej zmiany stosunków, której przewidzieć nie można było wcześniej i za którą Wykonawca 

nie ponosi odpowiedzialności, w tym w szczególności klęska żywiołowa, siła wyższa, zdarzenie losowe 

(w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego) utrata bez swojej winy przez Wykonawcę w całości 

mienia niezbędnego do spełnienia świadczenia; 

b) gdy Zamawiający odmawia bez wskazania uzasadnionej przyczyny zapłaty za usługi wykonane                         

w ramach obowiązków wynikających z niniejszej umowy; 

2)  Zamawiający może wypowiedzieć umowę w przypadku:  

a) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie uniemożliwiającym lub znacznie 

utrudniającym mu prawidłowe wywiązanie się z obowiązków wynikających z niniejszej umowy; 

b) nieuzasadnionej lub niezgodnej z zawartą umową zmiany cen przez Wykonawcę; 

c) gdy Wykonawca przerwał realizację umowy i nie kontynuuje jej przez okres 5 dni kalendarzowych 
następujących po sobie; 

d) Wykonawca rażąco zaniedbuje swoje obowiązki umowne, po uprzednim wyznaczeniu mu dodatkowego, 

nie krótszego niż 3-dniowego terminu na usunięcie stwierdzonych uchybień. 

e) gdy suma kar umownych z powodów określonych w § 9 przekroczyła kwotę 25 % wartości umowy 

brutto. 

f) w przypadku, gdy Wykonawca utracił możliwość realizacji zamówienia przy udziale Podwykonawcy, na 

którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp,                  

w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu - jeżeli w ciągu 7 dni od dnia, w którym 

Wykonawca utracił możliwość realizacji zamówienia przy udziale tego Podwykonawcy, Wykonawca nie 

wykaże, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 

mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania              

o udzielenie zamówienia. 

3. W sytuacji wypowiedzenia umowy na podstawie którejkolwiek z przesłanek wymienionych w ust. 2 pkt 1)                     

i pkt 2) Wykonawca może żądać tylko wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

4. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem stron. 

5. Zamawiający może odstąpić od umowy zgodnie art. 456 ustawy Pzp. 

6. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy 

Wykonawca co najmniej dwukrotnie bezpodstawnie nie podjął realizacji przedmiotu umowy pomimo wezwania 

Zamawiającego do niezwłocznego podjęcia realizacji umowy. 

7. Wypowiedzenie winno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać 

uzasadnienie. 
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8. Zamawiającemu przysługuje prawo do wypowiedzenia umowy bez zachowania terminu o którym mowa                       

w ust. 1 powyżej, w przypadku trzykrotnego stwierdzenia powierzenia przez Wykonawcę czynności o których 

mowa w § 1 ust. 3 niniejszej umowy osobom niezatrudnionym w oparciu o umowę o pracę. 

 

§ 8 

ZMIANY UMOWY 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzenia istotnych zmian do umowy w stosunku do treści oferty, 

zgodnie z art. 455 ustawy Pzp. Wszelkie zmiany wymagają zgody obu stron i formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

Zmiana umowy może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego albo Wykonawcy, pod warunkiem zaistnienia 

okoliczności wymienionych w niniejszym paragrafie. Wykonawca w tym celu winien przedstawić Zamawiającemu 

wniosek w formie pisemnej dotyczący zmiany umowy wraz z opisem zdarzenia lub okoliczności stanowiących 

podstawę do żądania takiej zmiany, który powinien zawierać:  

a) opis zmiany, 

b) uzasadnienie zmiany, 

c) analizę kosztów zmiany oraz jego wpływu na wysokość wynagrodzenia, 

d) czas wykonania zmiany.  

Wniosek taki powinien zostać przekazany niezwłocznie, jednakże nie później niż w terminie 7 dni roboczych od 

dnia, w którym Wykonawca dowiedział się, lub powinien dowiedzieć się o danym zdarzeniu lub okolicznościach.  

2. Warunki zmiany:  

1) istotne zmiany w treści umowy wynikające z błędów pisarskich i rachunkowych (np. w opisie przedmiotu 

umowy, w wysokości wynagrodzenia kwotowo lub słownie) w zakresie prostującym zmiany;  

2) w uzasadnionych przypadkach, w tym w szczególności z powodu zmian organizacyjnych u Wykonawcy, 

stała zmiana miejsca świadczenia usług; 

3) wydłużenie terminu realizacji umowy, wskazany w § 3, na pisemny wniosek jednej ze Stron, maksymalnie 

do 3 m-cy w granicach wartości umowy, w przypadku niewykorzystania przez Zamawiającego kwoty 

umowy w terminie jej realizacji i istnienia dalszej potrzeby realizacji przedmiotu umowy; 

4) zmiana zakresu realizacji zamówienia przez Podwykonawcę, na pisemny wniosek Wykonawcy - jeśli 

dotyczy; 

5) zmiany związane z zaistnieniem siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego, klęski żywiołowej innych 

przyczyn niezależnych od Stron umowy, powodujące konieczność zmiany miejsca świadczenia usługi lub 

zmiany terminu realizacji umowy, o czas trwania tych przyczyn. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia (ceny jednostkowej), w sytuacji:  

a) w przypadku zmiany stawki VAT lub podatku akcyzowego, ceny netto oraz kwota przeznaczona na 

realizację umowy pozostają bez zmian. Zmiana stawki VAT lub podatku akcyzowego dotyczyć będzie 

wyłącznie usług wykonywanych po wejściu w życie zmiany stawki podatku VAT lub podatku akcyzowego. 

VAT lub podatek akcyzowy zostanie zapłacony zgodnie ze stawką podatku obowiązującą na dzień 

powstania obowiązku podatkowego i w tym zakresie podlega automatycznej waloryzacji bez konieczności 

zmiany umowy, 

b) wejścia w życie zmiany przepisów dotyczących wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę  

ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę  - 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę o wysokość zmiany,  

c) wejścia w życie zmiany przepisów dotyczących zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne – 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,  

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w  ustawie      

z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. 2024 poz. 427). 

Na Wykonawcy spoczywa obowiązek wykazania zmiany kosztów wykonania zamówienia, o których 

mowa powyżej. Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę ceny jednostkowej, 

przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wniosek musi 

zawierać wskazanie zmiany przepisów prawa, będącej przyczyną wystąpienia wykonawcy z wnioskiem, 

wskazanie wysokości proponowanej zmiany wynagrodzenia w postaci szczegółowo opisanego wpływu 

zmiany przepisu prawa na koszty wykonania zamówienia, dokładnego wyliczenia wysokości wzrostu 

kosztów wykonania umowy w wyniku wprowadzenia zmiany przepisów prawa. Zmiana wysokości 

wynagrodzenia na skutek złożonego wniosku dotyczyć będzie jedynie wynagrodzenia należnego za 

niewykonaną część umowy do dnia wejścia w życie zmiany przepisów. Wykonawca winien wykazać ponad 

wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz 

określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia (ceny jednostkowej). Wykonawca ma 

obowiązek przedłożenia szczegółowych kalkulacji obrazujących wpływ zmiany prawa na zmianę kosztów 

oraz dowodów potwierdzających założenia, na których te kalkulacje się opierają. Kalkulacja taka powinna 

wskazywać w szczególności wysokość odpowiednich kosztów w odniesieniu do poszczególnych 

pracowników realizujących umowę (przed i po zmianie) i zakres ich zaangażowania w realizację umowy 

(w stosunku do całości obowiązków wykonywanych na rzecz Wykonawcy). Zamawiający, w przypadku, gdy 

kalkulacje nie będą w wystarczający sposób uzasadniać proponowanej zmiany cen jednostkowych, może 

odmówić zmiany ceny jednostkowej do czasu uzupełnienia dodatkowych wyjaśnień/dowodów. Waloryzacja 

ceny jednostkowej powinna dotyczyć wyłącznie kosztów realizacji zamówienia powstających w okresie po 

wejściu w życie odpowiednich zmian przepisów. 
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4. Zamawiający w trybie art. 439 PZP dopuszcza zmianę wysokości ceny jednostkowej określonej w § 4 ust. 2 

niniejszej umowy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia                      

tj. wzrostu lub zmniejszenia względem ceny lub kosztu dla ceny jednostkowej wskazanej w ofercie. Zmiana cen 

będzie ustalona w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszony                    

w ostatnim, tj. przed datą wystąpienia z wnioskiem Wykonawcy o zmianę cen jednostkowych, komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. Nowe wynagrodzenie obowiązuje od zawarcia aneksu do umowy,                  

z zastrzeżeniem, że waloryzacja może nastąpić jednokrotnie lecz nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy                   

od dnia zawarcia umowy. 

5. Strona wnioskująca o zmianę wynagrodzenia dokona wyliczenia zmian cen jednostkowych i różnic po zmianie 

wysokości ceny jednostkowej. Strony dopuszczają zmianę, jeżeli zmiana cen materiałów i kosztów określona 

przez wskaźnik opisany w ust. 4 przekroczy 10 % w stosunku do cen kosztów z chwili złożenia oferty.   

6. Maksymalna wartość zmiany ceny jednostkowej nie może przekroczyć w całym okresie trwania umowy 15% 

ceny jednostkowej określonej w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik do umowy.   

7. Zamawiający w terminie 30 dni od daty złożenia przez Wykonawcę wniosku oceni czy Wykonawca wykazał 

rzeczywisty wpływ zmian cen towarów i usług konsumpcyjnych mających bezpośredni wpływ na zmianę kosztów 

realizacji przedmiotowej umowy. Wykazanie okoliczności zmiany oraz przedłożenie dowodów wraz z pełnym 

uzasadnieniem i udokumentowaniem procentowego wzrostu ceny jednostkowej potwierdzających wpływ na 

zmianę kosztów spoczywa na Wykonawcy i jest warunkiem koniecznym do uruchomienia procedury zmiany 

umowy. 

8. Wykonawca, którego cena jednostkowa (wynagrodzenie) zostało zmienione zgodnie z postanowieniami                     

ust. powyżej, zobowiązany jest do zmiany cen jednostkowych (wynagrodzenia) przysługującego Podwykonawcy,                  

z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy są usługi związane z realizacją umowy; 

b) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy 

pod rygorem zapłaty kary umownej, o której mowa w § 9 ust. 1 pkt. 8 umowy.  

9. Zamawiający powiadomi pisemnie Wykonawcę o akceptacji żądania zmiany umowy i terminie podpisania aneksu 

do umowy lub odpowiednio o braku akceptacji.  

10. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy we wszystkich jej zakresach także w przypadku wystąpienia 

następujących okoliczności: 

a) trwania wojny napastniczej przeciwko Rzeczpospolitej Polskiej lub działań zbrojnych na terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, terytorium państwa członkowskiego Unii Europejskiej, terytorium Państwa – Strony 

Traktatu Północnoatlantyckiego albo na terytorium innego państwa graniczącego z Rzeczpospolitą Polską lub 

okupacji na tych terenach lub 

b) obowiązywania na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu klęski żywiołowej, stanu wyjątkowego albo stanu 

wojennego; 

strony umowy dopuszczają zmianę umowy w zakresie, o którym mowa w niniejszym ustępie, jeśli powyższe 

okoliczności mają wpływ na należyte wykonanie umowy. 

11. Jeżeli występują zmiany w strukturze organizacyjnej Zamawiającego lub Wykonawcy, dotyczące określonych              

w umowie nazw, numerów oraz nazwisk osób wyznaczonych do kontaktów Strony niezwłocznie informują 

pisemnie o tych zmianach. Zmiany takie nie wymagają formy pisemnej w postaci aneksu. 

12. Dopuszcza się zmianę wartości umowy bez przeprowadzania nowego postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego, zgodnie z art. 455 ust.1 pkt 4 ustawy PZP. 

13.  Zmiana druków zaświadczeń lekarskich, będących załącznikami do rozporządzeń MSWiA (odpowiednio załącznik 

nr 4 i 5 do umowy) nie wymaga formy pisemnej w postaci aneksu. 

 

§ 9 

KARY UMOWNE I ROSZCZENIA ODSZKODOWAWCZE 

1. Strony ustalają jako samoistne należności, kary umowne z następujących tytułów: 

Zamawiający ma prawo naliczać karę umowną w razie: 

1) rozwiązania lub odstąpienia od umowy w całości lub części przez Zamawiającego z winy Wykonawcy,                       

z powodu nie wykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania niepieniężnego, w wysokości 5% 

kwoty brutto wynikającej z § 4 ust. 1 niniejszej umowy, pomniejszonej o wartość zrealizowanej części 

umowy; 

2) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy                     

o pracę osób wykonujących wskazane w § 1 ust. 24 czynności – w wysokości 50,00 zł za każdy dzień 

niespełnienia wymogu zatrudnienia osób;  

3) z tytułu niezłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę – w wysokości 50,00 zł za każdy przypadek niezłożenia dowodu; 

4) niewykonania przez Wykonawcę zamówienia w sposób zgodny z postanowieniami lub bez zachowania 

należytej staranności w wysokości 5% kwoty brutto wynikającej z § 4 ust. 1 niniejszej umowy za każde 

zdarzenie; 

5) w przypadku zwłoki w przekazaniu Zamawiającemu wykazu, o którym mowa w § 1 ust. 24 pkt. 3              

lit. c niniejszej umowy, w wysokości 50,00 zł za każdy dzień zwłoki; 

6) Zamawiający ma prawo naliczyć kare umowną w wysokości 200,00 zł za wprowadzenie do umowy                     

o podwykonawstwo, postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar 

umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej 
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korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między 

Zamawiającym a Wykonawcą za każdy stwierdzony przypadek;  

7) Za niedokonanie zmiany umowy o podwykonawstwo, braku zapłaty, nieterminową zapłatę wynagrodzenia 

podwykonawcy zmienionego w trybie określonym w § 8 ust. 8 w wysokości 200 zł za każdy stwierdzony 

przypadek. 

Wykonawca ma prawo naliczać karę umowną w razie: 

1)  rozwiązania umowy przez Wykonawcę z przyczyn zależnych od Zamawiającego, w wysokości 5% kwoty 

wynikającej z § 4 ust. 1 niniejszej umowy, pomniejszonej o wartość zrealizowanej części umowy, powyższe 

nie dotyczy odstąpienia, o którym mowa w § 7 niniejszej umowy. 

2. W przypadku zajścia okoliczności, o których mowa w ust. 1 podpunkty 1, strony nie będą zobowiązane do 

zapłaty kar umownych, o których mowa w podpunktach 1 ust. 1 w sytuacji, kiedy przyczyną wypowiedzenia 

umowy będzie nadzwyczajna zmiana stosunków, o której przewidzieć nie można było wcześniej, w tym stan 

epidemii uniemożliwiający realizację usług, połączona z likwidacją prowadzonej działalności, klęska żywiołowa, 

utrata bez swojej winy przez Wykonawcę w całości mienia niezbędnego do spełnienia świadczenia.  

3. Strony ustalają, że kara umowna zostanie naliczona w nocie obciążeniowej. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić każda ze stron umowy wynosi nie 

więcej niż 30% wartości brutto umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy. 

5. Jeżeli szkoda z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy przewyższa wysokość 

kary umownej, Stronie uprawnionej przysługuje roszczenie o zapłatę odszkodowania na zasadach ogólnych do 

pełnej wartości poniesionej szkody. 

6. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zrealizowania przedmiotu umowy. 

 

§ 10 

SPORY 

1. W razie powstania sporu na tle wykonywania niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiązany przede wszystkim 

do wyczerpania drogi postępowania pojednawczego. 

2. Postępowanie wszczyna się poprzez skierowanie w formie pisemnej roszczenia do Zamawiającego. 

3. Zamawiający ma obowiązek do pisemnego ustosunkowania się do zgłoszonego przez Wykonawcę roszczenia  

w terminie 21 dni od daty zgłoszenia roszczenia. Za datę zgłoszenia roszczenia przyjmuje się datę wpływu 

roszczenia do siedziby Zamawiającego. 

4. W razie odmowy przez Zamawiającego uznania roszczenia Wykonawcy, względnie nie udzielenia odpowiedzi na 

roszczenie w terminie, o którym mowa w ust. 3 Wykonawca uprawniony jest do wystąpienia na drogę sądową. 

5. Spory powstałe w wyniku realizowania niniejszej umowy, z zastrzeżeniem ust. 1-4, będą rozstrzygane przez 

sąd powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 

§ 11 

SIŁA WYŻSZA 

1. Strona nie jest odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich zobowiązań, jeżeli 

niewykonanie zostało spowodowane siłą wyższą tj. wydarzeniem będącym poza obiektywną kontrolą, oraz gdy 

w chwili zawarcia umowy niemożliwe było przewidzenie zdarzenia i jego skutków, które wpłynęły na zdolność 

strony do wykonania umowy, oraz gdy niemożliwe było uniknięcie samego zdarzenia lub przynajmniej jego 

skutków. 

2. Za siłę wyższą nie uznaje się brak środków u Wykonawcy lub Zamawiającego, nie dotrzymanie zobowiązań 

przez jego kontrahentów oraz brak zezwoleń niezbędnych Wykonawcy dla wykonania umowy, wydawanych 

przez dowolną władzę publiczną. 

3. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania się o zaistnieniu siły wyższej i dokonania stosownych 

ustaleń celem wyeliminowania możliwych skutków działania siły wyższej. Powiadomienia, o którym mowa                

w zdaniu podrzędnym, należy dokonać pisemnie lub w inny dostępny sposób, niezwłocznie po fakcie 

wystąpienia siły wyższej. Do powiadomienia należy dołączyć dowody na poparcie zaistnienia siły wyższej. 

4. W przypadku braku zawiadomienia zarówno o zaistnieniu jak i o ustaniu okoliczności siły wyższej, jak również 

nie przedstawienia dowodów, o których mowa w ust. 3, ustęp pierwszy niniejszego paragrafu nie ma 

zastosowania. 

§ 12 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do przetwarzania danych osobowych osób uprawnionych do realizacji 

przedmiotu zamówienia udostępnionych przez Zamawiającego Wykonawcy na mocy niniejszej umowy                        

w zgodzie z obowiązującymi przepisami prawa, w zakresie i celu związanym z realizacją niniejszej Umowy. 

Zamawiający poleca przetwarzania w zakresie opisanym powyżej. 

2. Wykonawca oświadcza, że jako podmiot wykonujący działalność leczniczą, przetwarza dane osobowe w celu 

udzielania świadczeń zdrowotnych, dokonywania rozliczeń z tego tytułu oraz prowadzenia, przechowywania                

i udostępniania dokumentacji medycznej na podstawie obowiązujących przepisów prawa. 

3. Wykonawca oświadcza, że znane mu są przepisy prawa regulującego przetwarzanie danych osobowych 

zawarte w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.               

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), 

zwane dalej „rozporządzeniem” oraz wynikających z niego aktów wykonawczych oraz zobowiązuje się do ich 

przestrzegania. 
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4. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych z zachowaniem szczególnej staranności                          

w celu ochrony interesów osób, których dane dotyczą oraz z poszanowaniem ich praw. 

5. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy zawodowej danych, przez osoby które 

upoważnia do przetwarzania w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie trwania upoważnienia tych 

osób, jak i po jego ustaniu. 

6. Wykonawca zobowiązuje się, przy przetwarzaniu danych, do ich zabezpieczenia poprzez wdrożenie 

odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa 

odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o którym mowa w art. 32 

rozporządzenia, poprzez zawarcie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, która stanowi 

załącznik nr 7 do niniejszej umowy. 

 

§ 13 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy Prawo 

zamówień publicznych. 

2. Umowa wchodzi w życie z dniem jej zawarcia. 

3. Umowa została sporządzona w 3 jednobrzmiących egzemplarzach: 2 dla Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy. 

4. Załączniki stanowiące integralną część umowy: 

1) Formularz ofertowy zawierający ceny jednostkowe  przedmiotowych usług (wydruk dokumentu złożonego 

w formie elektronicznej) 

2) Wykaz osób przywiezionych przez Policję do badania  

3) Zlecenie wykonania usługi medycznej 

4) Druk zaświadczenia lekarskiego osoby doprowadzonej w celu wytrzeźwienia 

5) Druk zaświadczenia lekarskiego osoby zatrzymanej 

6) Polecenie przekazu (wzór)  

7) Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

 

 

WYKONAWCA               ZAMAWIAJĄCY 

 


