Zatacznik nr 3 Zaproszenia / nr 2 Umowy

HARMONOGRAM SZKOLENIA OKRESOWEGO BHP W 2025 ROKU

TERMINY SZKOLENIA
Data 2
. MARZEC CZERWIEC PAZDZIERNIK
Grupa/miejsc
metoda 17-21 24-28 24 25 26 02-06 09-13 09 10 11 13-17 20-24 20 21 22
OKP on-line H—l:tap S—
(I'grupa) i | H-2 etap
hybrydowe stacjonarne > ©)
OKP on-line H—l(Ee)tap —_—
(Il grupa) | -
hybrydowe stacjonarne —" Z(Stap
OKP on-line H—l(;tap _—
(11 grupa) | -
hybrydowe | stacionarne E— 2(5tap
INNE-Z2Z on-line (E) (E) (E)
INNE/ROB | stacjonarne (D) (D) (S)
ROB stacjonarne ) )
AB/INNE (PW) S (S) (E)
SZACUNKOWA LICZEBNOSC
GRUPY SZKOLENIOWE] (max) 50 80 40 30 50 50 80 30 30 50 50 80 30 30 50

LEGENDA:
H — szkolenie hybrydowe: (I etap kurs 13 godzin lekcyjnych online (teoria, pytania kontrolne) + Il etap 3 godziny stacjonarnie (praktyka, podsumowanie, test koricowy)

S — szkolenie stacjonarne: instruktaz 8 godzin lekcyjnych we wskazanych salach wyktadowych zamawiajgcego (teoria, praktyka, test koricowy)

OKP — osoby kierujgce pracownikami

AB — pracownicy administracyjno-biurowi

ROB — pracownicy na stanowiskach robotniczych

INNE - inni pracownicy, ktorych charakter pracy wigze sie z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia , ucigzliwe lub niebezpieczne albo odpowiedzialnoscig w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

PW — pracownicy wojska

2Z - 7otnierze zawodowi

9.| (E) | Szkolenie na platformie e-learningowej

10 (S) | Szkolenie stacjonarne w KPW Swinoujscie

11] (D) | Szkolenie stacjonarne w JW. 5018 w Dziwnowie
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